EMOCNI

WORKSHOPY

v v

mocni workshopy jsou pfipraveny na 3 zakladni emoce (+ 2 dalsi emoce v rozsifeném programu), se kterymi
se bézné v pracovnim i soukromém Zivoté potkdvame a mizeme je Uspésné vyuzit k dosazeni pracovniho, ale
i osobniho Uspéchu.

______________________________________________

JAK POZNATE, KTERY
WORKSHOP JE TEN

SPRAVNY PRO VAS? PROC OBJEDNAT

A ABSOLVOVAT EMOCNI
WORKSHOP?

Odpovézte si na nasledujici otazky a mi véfime, ze sami
dokazete rozhodnout, ktery emocni workshop by pro vas byl
nejvic potrebny.

e \lyhybate se sporim, kdy? je k vdm nékdo hodné asertivni, citite
spiSe zmatek a nevite, jak takovému clovéku rychle odpoveédét?
Nesnadno se rozhodujete, hledate spiSe kompromisy, s druhymi si
to nechcete rozhdzet, Spatné se vam vyjednava o vasich pravech?

e Panuje ve vasi firmé/tymu spiSe napéti
stfidané s pasivitou? Podfizené Ci
zamestnance musite do vseho nutit,
chyby se neodpousti, narozeniny
neslavi, o Uspésich se nemluvi? Panuje
pfisnost a hierarchie, déle slouzici
zaméstnanci zUstavaji, noveé nastoupivsi
rychle odchazeji? Manazefi spolu

Pak je ten pravy workshop pro vas - O STRACHU. | |
Pak je ten pravy workshop pro vas - O VZTEKU. ; malo komunikuji, kazdy e-mail je radeji |

e Druhé lidi vnimate vice jako soupere, na nesouhlas reagujete
v nejlepsim pripadé netrpélivosti? Rychle se urazite? Casto
vybuchujete, nebo se musite hodné premahat, aby se tak nestalo?
KdyZ mluvite o nécem pro vas dllezitém, zatinate pésti, zvysujete
hlas, v noci skripate zuby?

odesilan v mnoha kopiich vsem?
e Nechapete lidi, co si uZivaji Zivota, vas svét je predevsim svétem
povinnosti, odpovédnosti a vykonu? Casto fikate, 7e to je tézké, lidi
si s vdmi moc nepovidaji, nebo jen tehdy, kdyz je tématem néjaké
stéZovani si a nadavani? Obcas si rikate, Ze vam chybi radost a vétsi
chut do Zivota, néco byste radi udélali jinak, ale nevite jak?

o Cekdte, 7e ted se dozvite, kde je
problém. My to nevime, ale je
zfejmé, Ze néco je velmi, velmi Spatné
Mozna je ve vasi firmé/tymu hodné
nahromadéného vzteku, mozna
prevlada strach, rozhodné chybi
radost.Pokud chcete firmu, tym nebo
sebe nastartovat k lepsim vykondm,
emocni workshopy s vasimi klicovymi
zamestnanci dokazi hodné zménit
k lepSimu.

Pak je vas workshop - O RADOSTI.

CI’L WORKSHOPG Naucit ucastniky vyuzivat emoci k Uspéchu —

pracovnimu, tymovému a osobnimu.

PRO manatery Standardni .rozsah emocniho
’ workshopu je 1 DEN.
perlsonalﬁsty, ma‘jitele ﬁrelm, Nabidku jsme rozsitili L
e e o dalsi emoce POHRDANI
: a SMUTEK

______________________________________________
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WORKSHOP O STRACHU

O Strachu se dafici, Ze je dobry sluha, ale zly pan.
Budte bez obav. Nebojsu z vas délat nechceme.
Ani neslibujeme, Ze vds naucime prekonavat
strach. Potencidl k vyvolani strachu lze ale
identifikovat v chovani dllezitych osob ve firmé.
A pak Ize takové chovani ménit za efektivnéjsi.
A také Ize strach zvladat, do urcité miry ovladat
a predevsim vyhodné smérovat a vyuzivat. To
dokazeme naudit, umime vam ukazat, jak na to.
Umime vas nasmérovat tim spravnym smérem.

________________________________________________________

VITE, ZE...

Strach mdZe byt vybornym motivatorem k velmi Uspésnym cindm?

Strach ma vliv i na nasi télesnou konstituci?

Strach je jednou z nejvétsich prekazek tvorivosti a je

psychologickym faktorem, ktery nejcastéji brani zménam?

Smysl| pro detail velmi Uzce souvisi s vnitfnimi obavami?

Spatné zvladany hnév je daléi pilka, kterou si
podrezdvame vétev Uspéchu a dobrych vztah.
Navztekani, moc vybusni a hnévivi lidé jsou
Casto sami, nedostavaji informace, které by méli
mit, protoZe ostatni se jim vyhybaji. Jejich hnév
je mozna motorem pro né, ale pro druhé je
piskem, ktery sypou do soukoli spoluprace
a vykonu. Vztek na druhé se v tymech projevuje
nechuti spolu resit Ukoly, skrytymi i otevienymi
sabotazemi. Zvladat problémy klidné, bez
vybucht a napadanidruhych, vérte tomu, Ze jde.
A dokaZe se to naucit nejeden Cert vyskakujici

z krabicky svych momentalnich vasni.

________________________________________________________

VITE, ZE...

Projevovany vztek u muzd vibec nemusi byt tou zdkladni emoci,
kterou muz opravdu citi, ale emoci naucenou, tzv. socialné

povolenou?

Vztek a agrese jsou jen vzdaleni pfibuzni a kazdopadné je nelze

zaménovat?

Vztek a hnév viibec nemusi souviset s vasim tzv.

temperamentem. MUze jit o obycejné odpozorované chovani,

které Ize pfi troSe pile zménit?

Vztek velmi vyrazné poskozuje nejen nasi obéhovou soustavu,

ale i tu travici?

________________________________________________________

Radost je jak Ziva voda, kdo ji nem3, ten hyne,
kdo ji md malo, trpi. Pokud to tak chcete,
v poradku. Pokud chcete zménu, miZete na
tom zapracovat. V tymech/firmach, kde chybi
radost, zGstava jen drina. Jak asi dlouho? Firmy/
tymy bez radosti a pozitivnich emoci jsou malo
pfitazlivé. Zivot bez radosti, vede k osaméni.
Skoda. Nemusi to tak viibec byt.

________________________________________________________

VITE, ZE...

Radost si jde navodit?

Radost ¢i neradost také souvisi s nastavenim a zdravym
fungovanim neurohormonalniho systému naseho organismu?

Radost je motivator, ktery pfitahuje pozornost a svadi k napodobé?

Zeny, které nemaji radost ve tvati vypadaji o nékolik let starsi?

________________________________________________________



WORKSHOP O SMUTKU

Tézko hledate radost ze Zivota, dlouho Vas néco
trapi, prilis se litujete, obtizné se ladite s druhymi
a tézko se vam chapou jejich pocity. Dlouho se
vyrovnavate s neuspéchem. Extrémné dlouho
vzpominate na minulé ¢leny vaseho tymu a jede
vam vykrocit na novou cestu s novymi lidmi. Pak
je pro vas Workshop o smutku.

Smutek je dllezitd emoce. UmozZnuje se
vyrovnat se ztratami, nastoluje v dusi klid a
mir. Smutek pomahd k pochopeni druhych, je
dalezity pro projeveni empatie. Dnes jako by
doba smutku nepfala, naucili jsme se ho ihned
zaménovat za depresi. Stinnou jeho strankou
je, ze mlZe znemocnovat, vést k nezdravé
sebelitosti, utlumovat aktivitu. Smutek se vsak
da vyuzit k lepsSimu porozuméni sobé i druhym,
ke sblizeni a novému vykroceni.

________________________________________________________

VITE, ZE...

® Dobre prozity smutek ma léCebny charakter?

® \/ mnoha spolecenstvich ma smutek své zazité ritualy, které
pomahaji k jeho odziti?

® Smutek je emoce, kterou u muz( vychova nejcastéji prekryva
jinymi emocemi (obvykle hnévem a vztekem)?

________________________________________________________

Jste pfilis kritict, mate malo pratel, vase
naro¢nost na druhé prekracuje meze a brani
dobré a efektivni spolupraci. Mate velké naroky
na sebe, které ne a ne naplnit. Pak je pro Vas
Workshop o pohrdani.

Pohrdani (nékdy také znechuceni) je emoce
vystraznd. Diky ni umime rozpoznat nebezpedi
a to nejen to, které vyplyva z nechutnych Ci
otrdvenych potravin. S pohrdanim se to ma jako
s hodné vzacnym korenim, Zivotu a vztahlm da
patficnou ostrost a silu, zaroven je muze lehce
spalit a znic¢it. Pohrdani je potfeba se naucit
hodné hodné kultivovat, jinak rozvrati viechnu
dobrou a pozitivni komunikaci.

________________________________________________________

VITE, ZE...

e (asté projevy pohrdani jsou zcela jasnym znakem, Ze vztah je
u konce a maloco u? ho slepi zpatky?

® Pohrdani stoji za mnohym velikym kritikem v pracovnim tymu?

® Podobné pohrdani je emoce, ktera Zivy nedlveéru a pfilis velkou

kontrolu druhych?

® Bez rozredéni pohrdani sebou samym se tézko néco nového
naucite, natoz najdete své zdravé sebevédomi?

________________________________________________________



