PODPORA

V KOMUNIKACI ZMEN

Klicem k uspésné transformaci je prijeti zmén lidmi. Na tom, zda lidé zmény prijmou, se za-
sadnim zplUsobem podili forma zvolené komunikace. Plati to zejména tehdy, jsou-li zmény
necekané a nechténé. Konzultanti spolecnosti Aperta vdm pomohou zvolit a realizovat
vhodnou komunikacni strategii dovnitf organizace, ktera zaroven cti vasi firemni kulturu.

VYSLEDKY A UZITKY PRO VAS

PODPORA PRI TVORBE CELKOVE KOMUNIKACNI
o Pomoc pfi tvorbé a realizaci Uspésné STRATEGIE

komunikacni strategie zmeény. e Volba komunika&nich néstroja dle firemni kultury

e Kvalitné pFipravené prezentace. e Zapojeni zkusenosti konzultant( Aperty z obdob-
nych komunikacnich strategii

o ZpUsob prace konzultant( Aperty
s klienty je zaroven ,training on the
job*“. . . .

PODPORA PRI TVORBE PREZENTACI

e Konzultace pfi pfipravé prezentace
e Metodika prezentace zmény

e Metodika prezentace negativnich zprav

PRO organizace a tymy, které
chtéji vhodnym zptsobem komu-

nikovat zmény.
SPOLUPRACE NA REALIZACI PREZENTACI

e Prezentace odborné casti

e Prezentace relevantnich zakonitosti managementu
¢i zkusenosti z jinych organizaci

ROZSAH: v jednotkach az desitkach konzultac-

S'Fh, hodin, konkrétni nabidka dle rozsahu za- REFLEXE KOMUNIKACNI STRATEGIE | DiL&iCH
ani
AKTIVIT

e Rozvojova zpétna vazba na praci Ucastnikll s navrhy

zlepseni
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